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INTRODUCAO

O Referencial de Avaliacdo do Agrupamento de Escolas do Cadaval:

e Centra-se nos objetivos e finalidades curriculares, tendo em conta

as Aprendizagens Essenciais (AE) das varias disciplinas bem como
as 10 dreas de competéncias do Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria (PASEO).

e Visa o estabelecimento de procedimentos comuns de avaliacdo
a implementar no Agrupamento de Escolas do Cadaval (AEC).

e Preconiza, na sua génese, que as AE mobilizem fransversalmente
as 10 dreas de competéncia do PASEQ, isto €, que as 10 dreas de
competéncia do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatdria sejam frabalhadas de forma transversal e articulada

no dmbito das Aprendizagens Essenciais de cada disciplina.




AVALIACAO PEDAGOGICA - PRINCIPIOS

Visa melhorar a qualidade das aprendizagens, em estreita
arficulacdo com a melhoria das prdaticas pedagdgicas.
Assume-se rigorosa, fransparente e credivel, devendo ser
compreendida por todos os intfervenientes.

Ambiciona garantir que todos os alunos tém oportunidade de
mostrar o que sabem.

Assenta na diversificacdo de processos de recolha de
informacdo e na participacdo ativa dos varios infervenientes.

Integra duas modalidades fundamentais: a Avaliacdo Formativa

e a Avdliacdo Sumativa (tal como plasmado no Decreto-Lei n.°

55/2018, de 6 de julho).




POLITICA DE AVALIACAO DO AGRUPAMENTO

Avaliacdo Formativa

e A avaliacdo formativa tem como principal propdsito conftribuir
para que os alunos aprendam mais € melhor — € uma avaliagcdo
para as aprendizagens.

e Asinformacdes recolhidas através da avaliacdo formativa ndo
sdo utilizadas para classificar os alunos. Elas sdo utilizadas para

proporcionar a distribuicdo de feedback que ajude os alunos a
aprender.




POLITICA DE AVALIACAO DO AGRUPAMENTO

Feedback

o O feedback € uma das competéncias (...) que o professor deve
dominar para garantir uma avaliacdo formativa com impacto
positivo nas aprendizagens dos alunos.

e No plano cognitivo, fornece aos estudantes a informacdo que
eles precisam para compreenderem onde estdo e o que
precisam de fazer a seguirr.

e No plano motivacional, desenvolve o sentimento de conftrolo
sobre a sua propria aprendizagem e, por conseguinte, aumenta
O grau de envolvimento dos alunos através de processos cada

vez mais eficazes de autorregulacdo.




POLITICA DE AVALIACAO DO AGRUPAMENTO

Avdliacdo Formativa e Feedback - Operacionalizacdo




POLITICA DE AVALIACAO DO AGRUPAMENTO

Avaliacdo Sumativa

e A avaliacdo sumativa ocorre normalmente apds 0s pProcessos
de ensino e aprendizagem e ndo durante esses processos, Como
acontece com a avaliacdo formativa.

e Permite recolher, de forma pensada e deliberada, informacoes
consideradas indispensaveis para classificar os alunos. Isto
significa que ela se baseia em critérios, procura a objetividade e

utiliza dados de natureza quantitativa.




POLITICA DE AVALIACAO DO AGRUPAMENTO

Avdliacdo Sumativa - Operacionalizacdo




POLITICA DE AVALIACAO DO AGRUPAMENTO

Processos de Recolha de Informacdo

e Entende-se por processo de recolha de informacdo toda e

qualguer acdo ou dindmica de trabalho, formal ou informal,
ndo estruturada ou estruturada, que se desenvolve para obter
dados acerca das aprendizagens e das competéncias dos
alunos.

e A diversificacdo dos processos de recolha de informacdo tem
em conta a comprovada diversidade de alunos. (...) Logo, é
necessario diversificar para incluir.

e Os processos de recolha de informacdo constam dos
planeamentos curriculares a divulgar, nomeadamente, através

da pdgina web do AEC.




POLITICA DE AVALIACAO DO AGRUPAMENTO

Processos de Recolha de Informacdo - Alguns Exemplos

- Apresentacdo / Exposicdo oral
- Caderno diario

- Compreensao oral

- Debate / Férum de discussao
- Diario de aprendizagem

- Entrevista

- Exercicio Critério

- Expressao oral

- Fichas de trabalho

- Performance artistica

- Fluéncia e expressividade da leitura
- Observacao em sala de aula

- Performance desportiva

- Portfdlio

- Producao escrita

- Questionario

- Questdes de aula

- Realizacao de um estudo estatistico
- Relatério

- Resolucao de problemas

- Testes digitais / QUIZZs / KAHOOQOTs
- Testes escritos

- Testes orais

- Trabalho de pesquisa/investigacdo
- Trabalho experimental/laboratorial
- Trabalho pratico

N

/N




POLITICA DE AVALIACAO DO AGRUPAMENTO

Processos de Recolha de Informacdo - Operaciondlizacdo




POLITICA DE AVALIACAO DO AGRUPAMENTO

Processos de Recolha de Informacdo - Operaciondlizacdo (cont.)




POLITICA DE AVALIACAO DO AGRUPAMENTO

Avdaliacdo por rubricas

e A ulilizacdo de rubricas de avaliacdo constitui um procedimento
bastante simples para apoiar a avaliacdo de uma grande
diversidade de producoes e desempenhos dos alunos.

e Asrubricas deverdo incluir o conjunto de critérios que se
considera traduzir bem o que € desejdvel que os alunos
aprendam e, para cada critério, um numero de descricoes de
niveis de desempenho.

e O estabelecimento de rubricas de avaliacdo, bem como os
procedimentos no dmbito da sua utilizacdo, tem de ser

articulado em sede de grupo disciplinar.




POLITICA DE AVALIACAO DO AGRUPAMENTO

Participacdo dos alunos nos processos de avaliacdo

e Quer se trate da avaliacdo formativa, mais orientada para o
feedback, quer se frate da avaliacdo sumativa, os alunos devem ser
encarados como partficipantes ativos e comprometidos em todo o
processo de avaliacado.

e A participacdo dos alunos nos processos de avaliacdo ndo deve ser
encarada numa légica de substituicdo ou até de eliminacdo do
papel do professor; pelo contrdrio, implicar os alunos nos seus
processos de aprendizagem reforca a relevancia do papel do
professor e, a0 mesmo tempo, acentua a corresponsabilidade dos
proprios alunos (...) para o propdsito comum de mais e melhores

aprendizagens.




POLITICA DE AVALIACAO DO AGRUPAMENTO

Participacdo dos alunos nos processos de avaliacdo (cont.)

o Os alunos devem ser claramente informados acerca do que

importa aprender (através dos critérios), da situacdo em que se
enconfram relativamente as aprendizagens que tém de realizar
e dos esforcos e estratégias que € necessdrio fazer para o
conseguirr.

e Preconiza-se que a participacdo do aluno conduza & sua
autonomia progressiva, bem como a responsabilizacdo pela sua

aprendizagem.




POLITICA DE AVALIACAO DO AGRUPAMENTO

Autoavaliacdo

E da responsabilidade dos alunos.

Consiste essencialmente numa atividade reflexiva, através da qual
os alunos, por um lado, identificam pontos fortes e pontos fracos do
seu desempenho e, por outro, tomam decisdes em conformidade
para melhorar as suas aprendizagens.

Envolve os mecanismos cognitivos e afetivos da aprendizagem.

Tem um cardcter continuo, de natureza essencialmente formativa.
Incide sobre os processos e produtos da aprendizagem.
Desenvolve-se por referéncia a objetivos de aprendizagem e critérios
de avaliacdo.

Convoca uma variedade de processos, técnicas e estratégias.




POLITICA DE AVALIACAO DO AGRUPAMENTO

Autoavaliacdo - Operacionalizacdo




PONDERACAO POR DOMINIOS

e Os dominios estdo implicitos ou explicitos nas aprendizagens
essenciais de cada disciplina, assim, cada grupo disciplinar
define os dominios estruturantes de cada drea do saber,
articulando-os com os critérios de avaliacdo estabelecidos e
atribuindo-lhes ponderacoes, que sdo submetidas d aprovacdo
do Conselho Pedagdgico.

e Os dominios e respetivas ponderacodes serdo divulgados no
inicio do ano letivo aos alunos, em sala de aula e aos pais ou

encarregados de educacdo, em reunido com o diretor de

turma, devendo constar, igualmente, na pdgina web do AEC.




POLITICA DE CLASSIFICACAO DO AGRUPAMENTO

Atribuicdo de mencdoes na educacdo pré-escolar

Mencées de Desempenho
Em Aquisicao (EA) | Nao Adquirido (NA)

Mencao Adquirido (A)

Atribuicdo de mencoes/niveis nos 1.°, 2.° e 3.° ciclos

Percentagens, Mencdes e Niveis de Desempenho

% 0-19 20-49 50-69 70-89 90-100
) ~
Mencao Insuficiente | Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
o Nivel 1 2 3 4 5

Atribuicdo de mencoes/classificacoes (valores) no secunddrio

Pontuacao, Mencao e Niveis de Desempenho

0-200 0-44 45-94 95-134 135-174 175-200
Mencao Insuficiente | Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
Valores 1a4 5a9 10a13 14a17 18 a 20




POLITICA DE CLASSIFICACAO DO AGRUPAMENTO

Atribuicdo de niveis/classificacoes no final de cada periodo letivo -
Operacionalizacdo




REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS '

Folhas de Apoio a Formacdo, in: Projeto MAIA: Monitorizacdo,
Acompanhamento e Investigacdo em Avaliacdo Pedagdgica -
https://afc.dge.mec.pt/projeto-maia/documentos-do-projeto/fo

Ihas-de-apoio-formacao



https://afc.dge.mec.pt/projeto-maia/documentos-do-projeto/folhas-de-apoio-formacao
https://afc.dge.mec.pt/projeto-maia/documentos-do-projeto/folhas-de-apoio-formacao

